
WNT-verantwoording 2017 Stichting Studiekeuze123

1. Bezoldiging topfunctionarissen

I.A.M. Kolkhuis 
Tanke

R. van Elderen

directeur/        
bestuurder

voorzitter 
bestuur

01/01 – 31/12 01/01 – 01/09
0,82 0,04
nee nee
ja ja

91.415 3.000
13.583 0
104.997 3.000

147.817 5.206

N.v.t. N.v.t. 
104.997 3.000

N.v.t. N.v.t. 

01/01 – 31/12 01/01 – 31/12
0,8 0,12

89.451 6.000
11.511 0

100.962 6.000

Gegevens 2016
Aanvang en einde functievervulling in 2016
Deeltijdfactor 2016 in fte
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn
Totale bezoldiging 2016

Beloningen betaalbaar op termijn
Subtotaal

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum

-/- Onverschuldigd betaald bedrag
Totale bezoldiging

Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan

Aanvang en einde functievervulling in 2017
Deeltijdfactor in fte
Gewezen topfunctionaris?
(Fictieve) dienstbetrekking?

Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen

Op 1 januari 2013 is de Wet normering topinkomens (WNT) in werking getreden. De WNT is van toepassing op 
Stichting Studiekeuze123. Het voor Stichting Studiekeuze123 toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2017        
€ 181.000. Dit betreft het algemeen bezoldigingsmaximum.

Vanaf 1 september 2017 is het bestuursmodel van Studiekeuze123 gewijzigd naar een raad van toezicht 
model. Per deze datum is de functie van de directeur gewijzigd naar directeur-bestuurder van de stichting. 

Als topfunctionaris zijn in 2016 en in 2017 voor de periode 1 januari tot 1 september de directeur en alle 
bestuursleden aangemerkt. De directeur is in loondienst en de bestuursvoorzitter ontvangt een 
onkostenvergoeding per bestuursvergadering en een reiskostenvergoeding. Alle overige bestuursleden zijn 
onbezoldigd.

1a Topfunctionarissen met dienstbetrekking

bedragen x € 1

Functiegegevens



1c. Toezichthoudende topfunctionarissen 

De heer R. van Elderen valt, als voorzitter van de raad van toezicht, onder de WNT. 

R. van Elderen

Voorzitter raad 
van toezicht

01/09 – 31/12

2.000
9.050
N.v.t.
2.000

N.v.t. 

N.v.t.
0
0
0

E.S. Verduyn

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met een 
dienstbetrekking die in 2017 een bezoldiging boven het individueel toepasselijke drempelbedrag hebben 
ontvangen.

Er zijn in 2017 geen belastbare onkostenvergoedingen en geen onverschuldigde betalingen gedaan aan de 
directeur of de voorzitter van het bestuur en raad van toezicht.

FUNCTIE
bestuurder/ lid raad van toezicht
bestuurder/ lid raad van toezicht
bestuurder/ lid raad van toezicht
bestuurder/ lid raad van toezicht
bestuurder/ lid raad van toezicht

J. de Jeu
L.P.A.M. Nibbeling
J. Snippe

Beloningen betaalbaar op termijn
Totale bezoldiging 2016

1d. Topfunctionarissen en gewezen topfunctionarissen met een bezoldiging van € 1.700 of minder

NAAM TOPFUNCTIONARIS
J. van Geffen

-/- Onverschuldigd betaald bedrag
Totale bezoldiging

Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan

Gegevens 2016
Aanvang en einde functievervulling in 2016
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen

bedragen x € 1

Functiegegevens

Aanvang en einde functievervulling in 2017

Bezoldiging
Bezoldiging
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum


